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ESTATUTOS FUNDACION AZUL ASTILLERO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y Naturaleza -

Con el nombre de “FUNDACION AZUL ASTILLERO” (en adelante La Fundacién) es de
una fundacion privada, sin fin de lucro, cuyo patrimonio se haya afectado, de mado duradero, a
[a realizacion de los fines de interds general, propios de la Institueian.

Articulo 2.- Fundador -

La Fundacion ha sido promovida por el CLUB DEPORTIVO BASICO SOCIEDAD
DEPORTYIVA DE REMO ASTILLERO en virtud de acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
de Socios de fecha 30 de enero de 2012, vy las entidades mercantiles, VENTANAS ARSAN S.L. Y
GRUPO PROFESIONAL CONSEJEROS 5.L.

Articulo 3.- Personalidad y Capacidad -

La Fundacién Azul Astillero, tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para
obrar, pudiendo realizar en consecuencia, todos aqguellos actos que sean necesarios para el
cumptimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el
ordenamiento juridico.

Articulo 4.- Régimen Juridico -

La Fundacldn se rige por la voluntad de las entidades fundadoras, por los presentes
astatutos, por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los mismos,
establezca el Patronato y, en todo caso, por las disposiciones legales vigentes.

Articulo 5.- Nacionalidad y Domicilio -

La Fundacion tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio de La Fundacidn radica en la calle San José, ndmero 13-Bajo, de El Astillero
(Cantabria).

El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacion
estatutaria, con inmediala comunicacién al Protectorado, en la farma prevista en la legislacion
vigente.
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Articulo 6.-/Ambito de Actuacién -

Ld Fundacion desarrolla, principalmente, su actividad en el ambito autondmico de
Cantabria. Y, ocasionalmente, puede colaborar en las actividades cualesquiera de otras
entidadés, pablicas o privadas, que operen fuera del mismo, dentro o fuera de Espafia, siempre
en cumplimiento de los fines fundacionales que definen los presentes estatutos. También podrad
realizar| por si misma actividades determinadas fuera de Cantabria, si se encaminan a la
obtencitn de recursos o la promocién de los intereses deportivos de Cantabria.

Articulo 7.- cién -

La duracién de La Fundacién serd indefinida. No obstante, cumpliendo los requisitos que
procedan, el Patronato podra decidir su fusidon con otra fundacién o su extincion.

TITULO SEGUNDO
OBIJETO DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION
DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 8.- Fines -

La Fundacién tiene como finalidad bésica, ejercer cuantas acciones resulten de posible
eficacia para contribuir al desarrollo de las actividades de caracter deportivo, sociales,
culturales, educativas y de divulgacion, implantando valores y principios de reconocida
aceptacion y aprobacién por la sociedad en general.

lgualmente, sus fines son:

A. Potenciar las actividades nauticas de los clubs radicados en el Municipio de
Astillero, asi como en la Comunidad Auténoma de Cantabria, en colaboracién
con instituciones publicas y privadas y, preferentemente los deportes nauticos.

B. Facilitar ia practica deportiva en general, y del remo como referencia, entre los
menores de edad y de personas con mas limitaciones, como pueden ser los
discapacitados, promocionar el deporte infantil y juvenil, femenino y masculino,
que facilite su desarrollo integral como personas, potenciando los valores que
ello conlleva.

C. Crear y mantener un fondo documental que incluya publicaciones, revistas,
libros, acontecimientos, etc, relacionados con sus fines, entre otros, los ya
reflejados en este Articulo, y en cuantos diferentes soportes y formatos sean
posibles y aconsejables.

D. Conservar y difundir, preferentemente, el Patrimonio Cultural y Deportivo
propio, el de las Instituciones con las que colabora la Fundacidon y el procedente
de donaciones y legados de terceros.
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La realizacién de los fines detallados en los puntos A, B, C, y D anteriores, son aplicables a
cualguier otra actividad reconocida formalmente en la Comunidad Auténoma de Cantabria, y
siempre y cuando cuente con el necesario convenio con la Fundacion.

Articulo 9.- Actividades -

Can cardcter enunciativo y sin dnimo limitativo, el desarrolio de los fines, se efectuara,

antre otros modos posibles, a través de las actividades siguientes:

a)

13)

e)

f}
g)

h}

Conceder ayudas, becas, subvenciones, pensiones o estipendios de naturaleza
econdmica o de cualquier otro tipo a personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
incluso a grupos sociales, asociaciones o entidades sin personalidad juridica similares,
para financiar o coflinanciar la realizacion de actividades cncaminadas at cumplimiento
de los fines fundacionales.

Prestar financiacion econdmica, a fondo pardido o no, a obras, estudios, programas,
adquisicion de malerial para entrenar o compelir, proyectos o trabajos andlogos, de
empresas u otras entidades, publicas o privadas, o bien de particulares o grupos sin
personalidad jundica, que redunden en beneficio de los fines fundacianales.

Asimisimo, siempre gque sea en cumplimiento de sus fines, podrd conceder a personas
fisicas o juridicas, grupos sociales, asociaciones o entidades sin personalidad juridica
similares, ayudas afectas a la satisfaccion de necesidades concretas de los beneficiarios,
tales como estudio, investigacidn, material, viajes, manutencitn, etc.

Promover, planificar, gestionar y financiar por si misma obras, programas, estudios,
proyectos, o trabajos analogos, asi como cursos, conferencias, reunianes, publicaciones
todo tipo de actividades en el marco del aobjeto fundacional.

Dar publicidad a su objeto fundacional y a las actividades que, para el cumplimiento de
aquel, realice o promueva. Para ello podra utilizar cualquier medio convencianal de
comunicacién y promocion social, asi como otros procedimientos de
telecomunicaciones, telematicos, etc.

Conceder ayudas a los Clubes o Agrupaciones Deportivas.

Ayudar a la ejecucidén de los proyectos de trabajo con las Selecciones Cantabras en
cualquier actividad deportiva, en las categorias Alevin, Infantil, Cadete y luvenil, tanto
masculinas come femeninas, o discapacitados.

La promaocién activa participativa ciudadana en el deporte como elemento
determinante en la utilizacion del tiempo de ocio en la sociedad contemporanea, y su
implantacién como factor corrector de desequilibrios sociales que contribuye, a la
iguatdad entre los ciudadanos.

Promocionar y gestionar el patrimonio material, cultural y deportive, presente y de
futuro, del C..B. Seciedad Deportiva de Remo Astillero, patrono fundador.

Participar en sociedades mercantiles, ostentando la titularidad de acciones o©
participaciones, bien como participes minoritarios, bien ostentando la totalidad o
mayoria de acciones o participaciones, para obtener su dominio o control sobre estas
ultimas con la finalidad de dirigir y gestionar la participacién, con los limites previstos en
el articulo 24.2 de la Ley de Fundaciones y el articulo 21, puntos 4 y 5, de la Ley 6/2020
de 15 de julio de Fundaciones de Cantabria, y siempre y cuando se trate de sociedades
en las que no se responda, por la Fundacion, de las deucdas sociales.

Cuando la participacion sea mayoritaria, habra que darse cuenta al Protectorado en
cuanto tal circunstancia se produzca.
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k) La coficesién de préstamaos de cualguier naturaleza a las sociedades en las que ostente
partfcipacién por parte de la Fundacidn, incluso también al patrono fundador “C.D.B.
So {edad Deportiva de Remo Astillero”, siempre con respeto a las limitaciones
Ieg?almente establecidas.

I} L& suscripcién, compraventa, pignoracién, permuta en general y realizacién de toda

lase de actos de disposicion, dominio y administracién de toda clase de valores

obiliarios, participaciones y otros titulos equivalentes, representativos de propiedad

de capital, sea cual sea el objeto social de las mismas y la forma juridica que adopten, y

siempre y cuando se trate de sociedades o entidades en las que no se responda por la

undacién de las deudas sociales.

administracion, gestién y explotacién de derechos, entre otros de imagen, que se
dert En—déTejercicio amateur y profesional del deporte, asi como la representacion de
deportistas amateurs y profesionales en la promocion, negociacién y ejecucién de
contratos de explotaciéon de derechos de imagen con fines promocionales y/o
publicitarios, previo consentimiento de los titulares de los derechos (club o deportistas)

n) El asesoramiento a deportistas profesionales o amateurs, entrenadores, clubs
deportivos o sociedades anénimas deportivas para negociar derechos y obligaciones,
relaciones contractuales y en general cualguier actividad relacionada con la actividad
deportiva.

Articulo 10.- Libertad de Actuacion -

El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de La Fundacidn,
tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel y dentro del
cumplimiento de sus fines, sean los mds adecuados o convenientes en cada momento.

Articulo 11.- Determinacién de los Beneficiarios -

La eleccion de los beneficiarios/as se efectuard por el Patronato con criterios de
imparcialidad, objetividad y no discriminacian, designando a los mismos entre las personas que
rednan las siguientes circunstancias:

a) Que formen parte del sector de poblacion atendido por La Fundacién.

b) Que demanden la prestacion o servicio que La Fundacién pueda ofrecer.

¢) Que justifiquen su aplicacion de la ayuda concedida al fin para el que se ha otorgado.

d) Que sean acreedores a las prestaciones por razén de sus méritos, capacidad,
necesidad o conveniencia.

e} Que cumplan otros requisitos que, complementariamente, pueda acordar el
Patronato, especificos para cada convocatoria.

Con eardcter general, La Fundacién tiene como beneficiario dltimo a la sociedad de la
Comunidad Autdonoma de Cantabria. En concreto:

a) Tratandose de personas fisicas; a los ciudadanos de Cantabria con los requisitos de que
consten empadronados, hayan nacido en alguno de sus municipios, o con ascendientes
directos de hasta tercer grado, que cumplan con los mismos.

b) Tratdndose de personas juridicas o grupos sin personalidad; a las que operen en
Cantabria y/o tengan fijado su domicilio fiscal dentro de la Comunidad Auténoma y en
particular:
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1. Los practicantes aficionados de los deportes en general.
2. Las Escuelas Municipales.
3. Agrupaciones y Clubs Deportivos

Podra prescindirse de los precedentes requisitos cuande, a juicio del Patronato, el
posible beneficiarios goce de notorio arraigo en Cantabria.

Con caracter particular, los érganos de gobierno de La Fundacién determinardn en cada
caso guienes sean los concretos beneficiarios de sus actividades o entre quienes se lo
demanden, con imparcialidad, segun criterios objetivos y nos discriminatorios.

Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante La Fundacion derecho alguno
al poce de sus beneficies, antes de que fuesen concedideos, ni imponer su atrihucion a persanas

delermunadas.

Dichas colectivos seran beneficianios de La Fundacion y elegidos por el Patronado con
criterios de imparcialidad y no discriminacion.

Articulo 12.- Informacién -

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de La Fundacién para
gue sean conocidos por sus eventuales heneficiarios y demas interesados.

Articulo 13.- Destino de las Rentas e Ingresaos -

A la realizacion de los fines fundacionales deberd ser destinado, al menos, el setenta por
ciento de los resultados de las explotaciones econdmicas que desarrollen y de los ingresos que
se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados, para la obtencion de
tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar hien la dotacién o bien la
reservas segun acuerdo del Patronato.

La Fundacion podra hacer efectiva la proporcion de rentas e ingresos a que se refiere el
parrafo anterior en el plazo comprendido entre el inicio del ejercicio de su abtencién y los cuatro
anos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

TITULO TERCERO
ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 14.- Organos Rectores -

La Fundacidn estard integrada por los siguientes drganos de gobierno:
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a) ElPatronato.
b) Comité Ejecutivo.
c) kl Consejo Asesor.

N obstante lo anterior, el drgano de gobierno por excelencia sera el Patronato, quien
podré delegar facuitades en uno o mds de sus miembros.

Articulo 15.- El Patronato -

| Patronato es el 6rgana de gobiernos y representacion de La Fundacidn, que ejecutara
las funciones que le corresponden con sujecién a to dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en
los presentes_Estatutoes.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia
los bienes y derechos que integran el patrimonio de La Fundacién, manteniendo el rendimiento
y utilidad de los mismos.

Sin perjuicio del caracter supremo del Patronato, la adopcidn o la ejecucién de sus
acuerdos requerira el dictamen del Comité Ejecutivo y del Consejo Asesor, en los casos que asi
lo requieran expresamente las disposiciones que regulan el régimen y las atribuciones de estos
arganos.

Articulo 16.- Composicién del Patronato: Patronos Natos y Patronos Fundacionales -

El Patronato estard integrado por un nimero de miembros igual o superior a tres, y
siempre en numero impar y un maximo de quince. De entre ellos, tres Patronos Fundacionales
si suvoluntad es la de formar parte del Patronato; el resto hasta completar el maximo de quince,
en su caso, seran Patronos Natos.

Podran ser Patronos Natos:

- Los Presidentes, que han sido, del Club Deportivo Basico Sociedad Deportiva de
Remo Astillero.

- El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de El Astillero, por razon de su cargo, y sin
necesidad de previa designacion.

- El Presidente del Club Deportivo Basico Sociedad Deportiva de Remo Astillero, o el
Presidente de la Junta/Comisién Rectora, en su caso, y otro representante del
mismo designado por su Junta Directiva o Junta Rectora, no siendo requisito
indispensable que sea directivo del club.

- Un miembro del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Cantabria que ostente la
competencia en materia de deportes o de fines sociales.

- Tres miembros del Excelentisimo Ayuntamiento de Astillero, de diferentes grupos
politicos cada uno de ellos, en tanto en cuanto el partido politico al que representan
mantenga su presencia en la Corporacién Municipal.

Son Patronos Fundacionales las personas juridicas, que seguidamente se identifican:
Club Deportivo Bdsico Sociedad Deportiva de Remo Astillero, Ventanas Arsan S.L. y Grupo
Prafesional Consejeros S.L.
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El niimero de Patronos que fije la escritura de constitucion podra ser aumentado por
acuerdo del Patronato, adoptado por dos tercios de sus miembras de derecho, que habra de ser
inscrito en el registro de Fundaciones.

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podran formar parte el Patronato y deberdn designar a la persona
o perscnas fisicas que las representan asi como a un maximo de dos suplentes, que actuardn en
caso de imposibilidad del titular.

Los cargos publicos que rednan la condiciéon de Patronos Natos de acuerdo con los
presentes Estatutos podran igualmente delegar su representacién en otro cargo publico o
funcionario con responsabilidades especificas en areas conexas con los fines y obhjetivas de 1a
Fundacidn, mediante comunicacion fehaciante al Patronatao,

Los Patranos persanas juridicas podrdan sustituir a las personas gue Jos represenien, asi
como 3 cualquiera de sus suplentes, mediante comunicacidn fehaciente al Patronato. Si alguno
de ellos cesara en el cargo, el Patrono persona juridica debera designar a quien hays de
sustituirle en el plazo de un mes. En el caso de gue tal nombramiento no se produjera, y el
Patrono persona juridica quedara sin representante, el Patronato pedrd designar, con caracter
provisional, a la persona gue haya de sustituir al cesado.

El Cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por él designado. Esta
actuacion serd siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones que, en su
caso, el representado formule por escrito. Esta representacion deberd de ser comunicada al
Registro o Protectorado de Fundaciones.

Los miembros del Patronato adoptardn sus acuerdos por mayaria conforme a los
términos establecidos en los presentes Estatutos.

Los Patronos Natos conservaran su condicidon mientras el cargo que haya motivado su
nombramiento esté vigente; y el resto de ellos, por cuatro anas.

En ef caso de los Patronos Fundacionales, sus funciones las desempefaran por tiempo
indefinido.

Articulo 17.- Cargos en el Patronato —
- El Presidente

Corresponde al Presidente ostentar la representacién de La Fundacidn ante toda clase
de personas, autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las reuniones, presidirlas,
dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudienda para ello realizar toda clase de
actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin. El cargo de Presidente serd ejercido
durante cuatro anos, sin perjuicio de sucesivas designaciones. El Presidente dispene de voto de
calidad para dirimir los empates que pudieran dirimirse en las votaciones que se rcalicen por el
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patronato. Asi mismo, el Presidente del Patronato convocard y presidird las reuniones del
Comité Ejecutivo y del Consejo Asesor.

El Secretario y Vicesecretario

Los miembros del Patronato elegiran de entre sus miembros, por mayoria de votos, un
Secretario; nombramiento que podra recaer en persona gue no sea miembro del Patronato, en
cuyo caso tendrd voz pero no voto. También podra nombrar en cualguier momento el Patronato
un Vicesecretario, gue cumplira las funciones del Secretario en ausencia de este.

- Funciones del Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de
estar vacante el puesto, por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacion de La Fundacién, en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo el
Patronato.

- Funciones del Secretario

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacidn y libros oficiales
pertenecientes a La Fundacién; levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato; expedir las certificaciones e informes que sean necesarios; llevar la correspondencia
de La Fundacién; asi como todas las que expresamente se le encomienden.

En los casos de estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad y en el supuesto de
no existir Vicesecretario nombradao, realizara sus funciones el vocal designado por acuerdo del
patronato.

Articulo 18.- Delegaciones del Patronato -
El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros.

El Patronado podréa nombrar apoderados generales o especiales a personas fisicas o
juridicas, sean o no miembros del Patronato, dentro de los limites legales, asi como organizar la
actuacion de los mismos mediante Comisiones cuya denominacién, composicion, ambito de
gestidn y representacidn establecera al tiempo de su creacion.

La gestion ordinaria de la Fundacién se encomendard al Vicepresidente. El
Vicepresidente custodiara los fondos de La Fundacién, se ocupara de la gestion administrativa,
econémica y financiera, supervisara los procesos contables, elevara al Patronato los
presupuestos y cuentas anuales para su aprobacion y tendrd las demds facultades que por poder
e confiera expresamente el Patronato.

No son delegables, en caso alguno:

- La Aprobacién de las cuentas y del presupuesto.

- Los actos que requieran autorizacién del Protectorado o respecto a los que éste
tenga facultades de control.

- Nombrar patronos de La Fundacién, miembros del Comité Ejecutivo o del Consejo
Asesar.
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Articulo 19.- Nombramiento y Cese de los Patronos -

La incorporacion de Patronos Natos se producira por el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 16 de los Estatutos, y la de otros Patronos, a solicitud expresa de las
personas fisicas, personas juridicas o instituciones que lo planteen. El Patronato lo acordara,
siempre que proceda, en el plazo maximo de un mes desde la notificacion de la designacién
correspondiente, en todo tipo de Patronos.

La designacion de nuevos miembros de realizard mediante acuerdo adoptado por el
Patronato que figure inscrito en el Registro de Fundaciones correspondiente, Producida una
vacante por maotivos diferentes al cese, el Patronato designard en un plazo de un mes una
persona para ccupar su plaza vacante. Cuando ello no fuera posible o se hubiera excedido el
plazo, se procedera en la forma prevista a tal efecto en la Ley de Fundaciones.

Los patronos deberin aceptar exprasamente el cargo en documento puablico, en
documente privado con lirma legitimada por notario o mediante comparecencia realizada al

efeclo en el Registra de Fundaciones.

Asimismo, la aceptacidn se podra llevar a cabo ante el patronato acreditdndose a través
de certificacién expedita por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

En todo caso, la aceptacion se inscribird en el Registro de Fundaciones.

El cese de los Patronos se producirad la forma y en los supuestos previstos en la Ley de
Fundaciones, y entre otras los siguientes:

- Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincién de la persona
juridica.

- Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo legalmente
establecido.

- Por cese en el cargo o condicion por razén del cual fueron nombrado miembros de
Patronato y en concreto, por efecto de lo dispuesto en el Articulo 16 de los
Estatutos.

- Por renuncia comunicada con las debidas formalidades, llevandose a efecto por
cualquiera de los medios y mediante los tramites previstos para la aceptacidn.

- Por ias demas causas establecidas en la Ley.

- Por el transcurso del periodo de tiempo para el que fueron nombrados, si fuese el
caso.

- Par Resoluciaon Judicial.

Producida una vacante por cese, en el plazo maximo de dos meses, el Presidente

propondra una persona para ocupar la misma, informando previamente al Patronato del
Candidato propuesto, quien a su vez acordara el nombramiento del nuevo patrono.

Articulo 20.- Obligaciones y Responsabilidades de los Patronos -
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su act a/cic':n el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente
y a la vdluntad dél fundador manifestada en estos Estatutos.

Corredponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el rendimiento
y utilidad de ios mismos.

El/patronato daré informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion para
que sean/conocidos por sus eventuales beneficiarios y demds interesados.

ntre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la
n, asistir a las reuniones a las que sean convocados y velar por la legalidad de los
acuerdos gue en las mismas se adopten, desempeifiar el cargo con la diligencia de un
representante leal y administrar los hienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundaciéon Ateniendo el rendimientos, la utilidad y la productividad de los mismos, segun los
criterios econémicos-financieros de una buena gestion, asf como realizar los actos necesarios
para inscribir la Fundacion en el Registro de Fundaciones.

Los patronos responderdn solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados sin la diligencia
debida. Quedarén exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, vy
quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucién, desconocian su
existencia o, conociéndola hicieron todo lo conveniente para evitar el daio o, al menos, se
opusieron expresamente a aquél.

Articulo 21.- Caracter gratuito del cargo de Patrono

Los Patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin gue en ningun caso puedan percibir
retribucion por el desempeiio de su funcién. Los Patronos tendran el derecho a ser rembolsados
de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcian les ocasione.

No obstante lo anterior, el Patronato, previa autorizacion del Protectorado, podra fijar
una retribucién adecuada a aquellos Patronos que presten a La Fundacién servicios distintos de
los que implica el desempefio de sus funciones que les correspondan como miembros del
Patronato.

Articulo 22.- Facultades del Patronato -

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de tado lo que concierne al
gobierno, representacion y administracién de La Fundacién, asi como a la interpretacién y
modificacién de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas comunicaciones y la presentacién de las preceptivas
declaraciones responsables al Protectorado, a titulo meramente enunciativo, seran facultades
del Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacion de La Fundacién y aprobar los planes de gestién y
programas periodicos de actuacion de la misma.
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b) Interpretary desarrollar los presentes Estatutos y, en su caso, acordar la modificacién
de los mismos siempre que resuite conveniente a los intereses de la fundacion y a la
mejor consecucién de los fines.

c} Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

d) Aprobar el Plan de Actuacién y las Cuentas que hayan de ser presentadas al Registro-
Protectorado.

e) Nombrar apoderados generales o especiales.

f) Delegar sus facultades en uno o mds patronos, sin que puedan ser objeto de delegacién
teniendo en cuenta las limitaciones previstas en la Ley, entre otras, la aprobacion de las
Cuentasy del Plan de Actuacion, la modificacion de los Estatutos, la fusion, la liguidacién
de La Fundacién, asi como aguellos actos que requieran la autorizacion del
Protectorado.

g) Adoptar acuerdos sohbre la extincion o fusion de La Fundacion en caso de impasibilidad
del cumplimiento del fin fundacional.

) Las demas facultades gue se encoentren atriboidas por el erdenamisnto juridica.

Articulo 23.- Reuniones del Patronato y Convocatorias -

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces sea preciso para la
buena marcha de La Fundacidén. Corresponde al Secretario convocar las reuniones del mismo,
por orden del Presidente, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus
miembros.

La Convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros, al menas, con cinco dias de
antelaciéon a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracion de la reunidn, asi como el
orden del dia.

El patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de
comunicacion siempre que quede garantizada la identificacién de quienes asistan, la
continuidad de la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones, la privacidad
a secreto de las mismas y la emision del voto. En este caso se entiende que la reunion se celebra
en el lugar donde esta la persona que la preside.

Con caracter excepcional, el patronato podra adoptar acuerdos sin la celebracidon de
reunion, siempre que gueden garantizados los derechos de informacién y de voto, que quede
constancia de la recepcién del voto y gue se garantice su autenticidad. Se entiende gue el
acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la Fundacion y en la fecha de recepciéon del Gltimo
de los votos validamente emitidos.

Por razones de urgencia debidamente motivadas, que habran de hacerse constar
expresamente, la convocatoria podra hacerse con veinticuatro horas de antelacién. En tal caso,
no obstante, la sesion sélo podrd celebrarse si concurren a la misma los dos tercios, al menos,
de los Patronos.

£l Patronato podra autorizar la asistencia a sus reuniones a cualquier persona que juzgue
necesario, con voz pero sin voto.
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r\@ serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos
y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunién.

El érgo de Patrano que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante,/podra actuar en su nombre y representacién otro patrono por €l designado. Esta
actuaciop sera siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones gue, en su
caso, el representado formule por escrito.

Articulo 24.- Forma de Deliberar y Adoptar Acuerdos -

\I‘P_a_ggnato quedard validamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas
uno de sus miembros, con un nimero minimo de tres asistentes, entre los cuales deberan
hallarse el Presidente y el Secretario o quienes validamente les sustituyan; dentro del quorum
anterior. A efectos de computo se tendrd en cuenta el nimero de Patronos presentes o
representados por otros Patronos con delegacién de voto por escrito para cada sesidn, bien
entendido que los Patronos Natos podran delegar su voto en otros Patronos de su mismo rango,
y en Patronos Fundacionales.

El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas veces COMO sea preciso para
la buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar fas reuniones del mismo,
bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco dias de
antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como, el
orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronas
y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

No podré ser objeto de deliberacién o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en
el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Patronato y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, salvo gue la Ley o los Estatutos
vigentes establezcan mayorias cualificadas. En caso de empate decidira el voto de calidad del
Presidente.

No podra realizarse votacion alguna si en el momento de celebrarse no concurre el
quérum previsto en el parrafo primero de este articulo. A tal efecto, el Patronato, por mayoria
de sus miembros presentes, podrd aplazar alguna votacién, o todas ellas, a un momento
posterior de la misma sesidn, que habra de fijarse con indicacién exacta de la hora y minutos.

No obstante, se requerird el voto favorable de tres guintos de los miembros del
Patronato presentes o representados en la reunién, para la adopcidn de los siguientes acuerdos:

a) Modificacidon de los Estatutos.

b) Fusidn o extincion de La Fundacién.

¢) Actosde disposicion de los bienes que integran el Patrimonio.
d) Delegacién de facultades en sus miembros.

e) Nombramiento del Secretario.

HW7221603
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f)  Nombramiento de los miembros del Comité Ejecutivo.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta,
que deberd ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas, El Acta
levantada en cada una de las sesicnes se transcribird en el Libro de Actas y serd firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

El Acta hara constar los asistentes a la sesidn, el orden del dia de la misma, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, el texto literal de los acuerdos
adoptados, y una sintesis de las intervenciones de los miembros.

El Acta se aprobard por el Patronato, pudiendo constar en su caso los votos en contra
de los acuerdos adoptados o exigir los patronos fas transcripciones integras, en la sesidn
siguiente sina se hubiera hecho en ¢l momento finat de la celebracion de la reunidn. Sialguno
delos micmbros del Palronato discropara del contenide del Acla, padra solicitar que conste su
protesta, asi como suversion exacta de los hechoes, en el Acta de la sesién en que tal protesta se
formule.

Los acuerdos validamente adoptados por el Patronato seran ejecutivos y obligaran a
todos sus miembros.

Las Certificaciones de acuerdos adoptados por el Patronato serdn expedidas por el
Secretario con el visto bueno de su Presidente. Podrdn emitirse certificaciones sobre los
acuerdos adoptados aun antes de la aprobacidn del Acta, haciendo constar en ellas esta
circunstancia.

Articulo 25.- El Comité Ejecutivo -

Con el fin de agilizar la gestidn de los asuntos encomendados a La Fundaciodn, el
Patronato podrd acordar la constitucién de un Comité Ejecutivo. Se compondrd de tres
miembros que e} propio Patronato designe de entre sus miembros con arreglo a la siguiente
proporcién: dos miembros nombrados de entre los Patrones Natos y un miembro de entre los
Patronos Fundacionales. De entre sus miembros, elegirdn por mayoria un Presidente, y a un
Vicepresidente que hara las veces de Presidente en ausencia de aquel. Actuard como Secretario
quien lo sea del Patronato.

La duracion de su mandato serd de cuatro aios, pudiendo ser reelegidos sus miembros
pos nuevos periodos de la misma duracion.

Le corresponden al Comité Ejecutivo las facultades que en cada momento le delegue el
Patronato y fundamentalmente las relativas a la organizacién y coordinacion de los proyectos
de investigacion y de las demas actividades de promocién, informacidén y divulgacion,
reglamentacion y formacién que lleve a cabo La Fundacion. Asimismo, le corresponde la gestiéon
de los medios materiales y humanaos de La Fundacion.

En concreto, serdn funciones del Comité Ejecutivo:



WA DOCUMENTOS NOTARIALES

HW 7221604

1272023

a) Elaboracién de los programas periédicos de actuacién y la memoria de actividades para
su aprobacuon por el Patronato.
b) |ar por el cumplimiento efectivo de los acuerdos adoptados por el Patronato.
c) probac:ton de la propuesta del organigrama de la plantilla de personal, y de la
propuesta de los instrumentos de gestion de los medios materiales y humanos de La
Fundacion, elaborados por el Director.
d) Presentacidn al Patronato de un proyecto de presupuesto anual, y de las propuestas de
operaciones de crédito y las cuentas anuales.
e Elaboracién y propuesta al Patronato, dentro de los tres Giltimos meses del ejercicio, del
Plan de Actuaciéon Anual.
f) probacuf)n del reglamento de régimen interno y de los reglamentos de funcionamiento
15mMo.
g) Aceptac:on de las aportaciones hechas a La Fundacién, por Fundadores y Benefactores,
dando cuenta al Patrono.
h) Nombramiento y cese del Director de La Fundacién.

El Comité Ejecutivo adoptard sus acuerdos por mayorifa de votos. El Comité se reunird
por convocatoria del Presidente, debiendo asistir a sus reuniones e| Secretario o, en su caso, el
Vicesecretario del Patronato, que reflejarén los acuerdos adoptados mediante Acta, en los
mismos términos que los acuerdos del Patrenato.

Las facultades delegadas al Comité Ejecutivo deberan inscribirse en el Registro de
Fundaciones, siendo la distribucién de las funciones expuestas, instrumentada a través de una
delegacion expresa del Patronato.

Una vez constituido el Comité Ejecutivo, y designados sus miembros, debera ser inscrito
en el Registro de Fundaciones.

Articulo 26.- El Consejo Asesor -

El Consejo Asesar es €l érgano consultivo de La Fundacién y desempefiara las funciones
de asesoramiento y orientacién de La Fundacién, estard compuesto por personas que ostenten
la condicidn de colaboradores de La Fundacién, por miembros del Patronato o por personas de
reconocido prestigio en los sectores relacionados con los fines fundacionales. En ningun caso
podra el Consejo Asesor estar integrado en mas de una tercera parte de sus miembros por
Patronos.

Seran sus funciones las de informar y asesorar al Patronato formulando propuestas
sobre las medidas a tomar, para que puedan tenerse en cuenta en la planificacién y gestion de
las actividades de La Fundacion.

El nimero maximo de miembros del Consejo Asesor sera de cinco, y el minimo de tres.
El mandato de los miembras del Consejo Asesor es de tres afios, pudiendo ser relegidos por
periodos iguales. Por causa motivada, podrdn ser rermovidos de su cargo por el Patronato antes
de la expiracion de su mandato.

Los miembros del Consejo Asesor ejercerdn su €argo gratuitamente sin perjuicio del
derecho a ser rembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasiones en
el ejercicio de sus funciones.
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Una vez constituido el Consejo Asesor, y designados sus miembros, debera se inscrito
en el Registro de Fundaciones.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 27.- Patrimonio Fundacional -

El Patrimonio de La Fundacién puede estar integrado por toda clase de bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracién econdmica que integren la dotacion, asi como por
aquellos que adquiera La Fundacion con posterioridad a su constitucion, se atecten o no a la
dotacion.

La Fundacion dehe figurar como titular de todes los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su Invenlario. £l Patronato promovera, bajo su
responsabilidad, la inscripcién a nombre de La Fundacién de todos los bienes y derechos en los
Registros Publicos correspondientes.

Articulo 28.- Dotacién de La Fundacién -

La Dotacion de La Fundacién estara integrada por todos los bienes y derechos que
constituyen la dotacién inicial de La Fundacion, y por aquellos otros que en lo sucesivo se
aporten a la misma con ese caracter.

Articulo 29.- Financiacion -

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recurso que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos procedentes de
aportaciones de sus colaboradores, ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas
o entidades, tanto publicas como privadas.

En cuanto a la aceptacion de herencias, donaciones y legados se estara a lo dispuesto
en la legislacidn vigente.

La Fundacién podrd obtener ingresos por sus actividades, aunque sean mercantiles,
siempre que ello no impligue una limitacidon injustificada del dmbito de sus posibles
beneficiarios.

La Fundacidn podrd participar en el Capital de Sociedades gue ejerzan actividades
mercantiles, en las que los sacios no respondan personalmente de las deudas, con sujecién a los
Iimites y requisitos que rijan legalmente en la materia.
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Articulo 30.f Administracion -

Q}aeda facultado el Patronato para hacer ias variaciones necesarias en la composicidn
del Patrimmonio de La Fundacidn de conformidad con lo que aconseje la coyuntura economica de
cada mgmento y sin perjuicio de presentar |la debida declaracién responsable o, solicitar la
debida autorizacion al Protectorado.

Articulo 31.- Régimen Financlero -

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural. Por excepcion, el primer ejercicio
econdico se establecerd desde la fecha de constitucién de La Fundacidn, hasta el dia 31 de
Diciembre.del afio natural correspondiente.

La Fundacidn llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita
un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevard necesariamente un
Libro Diario y un Libro de Inventarios y Balances y de Cuentas Anuales y aquellos libros
obligatorios que determine la legislacién vigente.

En la gestién econémico-financiera, La Fundacidn se regird de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente, a lo dispuesto en el Cédigo de
Comercio, y a los principios y criterios generales de la normativa vigente para fundaciones y
entidades sin fines lucrativos.

Articulo 32.- Plan de Actuacién y Rendicidn de Cuentas -

Las Cuentas Anuales se elaboraran de acuerdo con la normativa vigente, siendo
aprobadas por el Patronato de La Fundacién en el plazo maximo de seis meses desde el cierre
del ejercicio, y presentadas ai Registro de Fundaciones dentro del mes siguiente a su aprobacion.

El Patronato aprobard y presentar3 en el Registro de Fundaciones, en los Ultimos tres
meses de cada ejercicio, un Plan de Actuacién, en el gue queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el ejereicio siguiente, debiendo de ajustarse al
modelo incluido en las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos

Articulo 33.- Autocontratacion-

Los Patronos podran contratar con La Fundacién, ya sea a nombre propio o de un
tercero, previa autorizacién del Protectorado, que se extenderd al supuesto de personas fisicas
gue actien como representantes de los Patronos.

TITULO QUINTO
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION
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Articulo 34.- Modificacién de Estatutos -

Poracuerdo del Patronato, podrédn ser modificados los presentes Estatutos, siempre que
resulte conveniente a los intereses de La Fundacién salvo que el Fundador lo hubiera prohibido.
Tal modificacién se ha de acometer cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de
La Fundacidn hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo
a sus Estatutos en vigor.

Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, serd preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

La medificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicard al Protectorado y posteriormente habra de ser formalizada en escritura piblica que
integrard los documentos previstos en la Ley, o inscrita en el correspondients Repistra de

Fundaciones,

Articulo 35.- Fusién con otra Fundacidn-

El Patronato podra decidir la fusion de La Fundacion con otra u otras, previo acuerdao al
efecto de los Patronaos. £l acuerdo de fusion debers ser aprobado con el voto favarable, de al
menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronate y comunicado al Protectorado, La
fusidn requerira el otorgamiento de escritura publica que integrara los documentos previstos en
la Ley, y la inscripcién en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 36.- Escisién de La Fundacién -

El Patronato podrd acordar la escision de una parte de la Fundacién o la divisian de esta,
para la creacién de otra u otras fundaciones, o para la transmisién a otra u otras previamente
creadas mediante la segregacién de sus patrimonio, siempre que se justifique el mejor
cumplimientos de los fines fundacionales de la escindida y no se ponga en peligro la viabilidad
econémica de la misma. Solo se podrad escindir cuando no conste voluntad contraria de las
entidades fundadoras,

El acuerdo de escision debera ser motivado y aprobado con el voto favorable, de al
menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato y comunicado a Protectorado. La
escisién requerird el otorgamiento de escritura publica y la inscripcidn en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 37.- Extincién de La Fundacién -

La Fundacidn se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.
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Articulo 38.£ Liquidacién y Adjudicacién del Haber Fundacional -

) La extincion de La Fundacién determinard la apertura del procedimiento de
liquidacion que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado. La
extincion requerira ei otorgamiento de escritura publica que integrard los

documentos previstos en la Ley, y la inscripcién en el Registra de Fundaciones.

2) Los bienesy derechos resultantes de la liquidacidén de La Fundacidn se destinardn a
entidades no lucrativas que persigan fines de interés general y que tengan afectados
sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucidn, en cuyo caso su patrimonio se
destinard en su totalidad a algunas de las entidades consideradas como beneficiarias
el mecenazgo, o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan
fines de interés general, designadas en su momento por el Patronato, de
conformidad con la legislacidn vigente en la materia. Queda facultado
expresamente el Patronato para realizar dicha aplicacién.

La liquidacion requerira el otorgamiento de escritura publica que integrard los
documentos previstos en la Ley, y 1a inscripeién en el Registro de Fundaciones.




